Dabrowa Goérnicza. 2021.10.04

POLITYKA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU ZARZADZANIA
PIECEXPORT — PIECBUD SP. Z 0.0. W DABROWIE GORNICZEJ

Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania Piecexport —Piecbud Sp. z o0.0. jest elementem
wspomagajacym realizacj¢ strategii Spotki i ma na celu zapewnienie stalej poprawy warunkow
i bezpieczenstwa pracy naszych pracownikéw oraz wspoOlpracownikow przy zachowaniu petnego
zadowolenia naszych Klientow.

Dzialamy zar6wno na polskim, jak i zagranicznych rynkach w zakresie budowy, remontow
i modernizacji baterii koksowniczych. Realizujemy takze prace zelbetowe, montaz konstrukcji oraz instalacji
przemystowych dla budownictwa przemystowego i infrastrukturalnego. Kadra, przy uzyciu ktorej
realizujemy powierzone nam zlecenia posiada wieloletnie do§wiadczenie w w/w zakresie.

Nasze najwazniejsze cele w zakresie zintegrowanego systemu zarzadzania to:

- zbudowanie rozpoznawalnej i uznanej marki poprzez $wiadczenie ustug gwarantujgcych petne
zadowolenie naszych Klientow,

- zapobieganie zwigzanym z pracg urazom i dolegliwosciom zdrowotnym,

- stale doskonalenie dziatan prowadzonych w ramach systemu zarzadzania BHP, zaréwno wzgledem
pracownikow naszej Spoiki, jak i podwykonawcow realizujacych prace pod naszym nadzorem,

Niniejsze cele realizujemy poprzez:

- utrzymywanie na najwyzszym poziomie organizacji pracy oraz wysokiego profesjonalizmu
i kwalifikacji pracownikéw,

- zapewnienie srodkéw dla potrzeb realizacji plandw i zatozen systemow zarzadzania,

- spelnianie majacych zastosowanie wymagan prawnych oraz innych wymagan obowigzujacych
nasza Spoltke,

- angazowanie pracownikow do dzialan na rzecz cigglego doskonalenia  skutecznosci

wdrozonych systemow zarzadzania, z wykorzystaniem konsultacji z przedstawicielami pracownikow.

Polityka zostala zakomunikowana pracownikom Piecexport — Piecbud Sp. z 0.0. oraz jest publicznie
dostepna.

Pracownicy Piecexport —Piecbud Sp. z o0.0. zobowigzani sy wspoldziata¢ z pracodawcy
i przetozonymi w wypelnianiu obowigzkéw dotyczacych utrzymywanych systeméw zarzadzania: jako$cig

(ISO 9001:2015) oraz bezpieczenstwem i higieng pracy (ISO 45001:2018). !
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